
Provisieoverzicht overlijdensrisicoverzekering (orv)

Verzekeraar/aanbieder Afsluitkosten Afsluitprovisie vanuit verz./aanbieder Lineaire daling looptijd Betaling provisie in Doorlopende provisie Verdientermijn provisie

Aegon (netto) € 295,-

ASR (netto) € 295,-

Cardif (netto) € 295,-

DBV (netto) € 295,-

Delta Lloyd (netto) € 295,-

Generali XMoment (netto) € 295,- 5% doorlopend na 1e jaar

TAF (netto) € 295,-

Waerdevol (netto) € 295,-

Zwitserleven (netto) € 295,-

NHP € 795,- € 550,-

Aegon 10% premie x duur (max 15 jaar) < 15 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 1e jaar 5 jaar

Allianz 170% 1e jaarpremie < 15 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 1e jaar 5 jaar

Amersfoortse 10,67% premie x duur (max 160%) < 15 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 1e jaar 5 jaar

ASR 10% premie x duur (max 15 jaar) 2 jaren 5 jaar

Azenz 100% 1e jaarpremie < 10 jaar 1 jaar 5 jaar

Cardif 170% 1e jaarpremie < 10 jaar 2 jaren 5 jaar

Cordares 11% premie x duur (max 15 jaar) < 15 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 1e jaar 5 jaar

DBV 170% 1e jaarpremie 1 jaar 10 jaar

Dela 170% 1e jaarpremie < 15 jaar 1 jaar 5% doorlopend na 3e jaar 6 jaar

Delta Lloyd 160% 1e jaarpremie < 15 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 3e jaar 5 jaar

Erasmus 200% jaarpremie < 10 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 3e jaar 5 jaar

Falcon 5,2% premie x duur (max 30 jaar) 2,5% doorlopend na 1e jaar

Florius 170% 1e jaarpremie < 10 jaar 2 jaren 5 jaar

Generali XMoment 165% 1e jaarpremie < 15 jaar 1 jaar 5% doorlopend na 1e jaar 5 jaar

Goudse 170% 1e jaarpremie < 15 jaar 5% doorlopend na 1e jaar 10 jaar

Innofin 170% 1e jaarpremie < 10 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 3e jaar 5 jaar

Interpolis 170% 1e jaarpremie < 15 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 3e jaar

Klaverblad 200% 1e jaarpremie < 15 jaar periodiek in 2 jaren 2% doorlopend na 3e jaar

Legal & General 170% 1e jaarpremie < 15 jaar periodiek in 2 jaren 5% doorlopend na 3e jaar 12 jaar

Leidsche 15% doorlopend na ingang

Loyalis 120% 1e jaarpremie < 10 jaar 5 jaren 5 jaar

Moneyou 170% 1e jaarpremie < 10 jaar 2 jaren 5 jaar

Nationale Nederlanden 170% 1e jaarpremie < 15 jaar 1 jaar 5% doorlopend na 3e jaar 5 jaar

OHRA 140% 1e jaarpremie < 5 jaar 1 jaar 0 jaar

Paerel 160% 1e jaarpremie < 10 jaar 1 jaar 5% doorlopend na 1e jaar 5 jaar

REAAL 170% 1e jaarpremie < 15 jaar 2 jaren 5 jaar

TAF maximaal 15%

Waerdevol 170% 1e jaarpremie 2 jaren maximaal 15% 5 jaar

Winterthur 160% 1e jaarpremie < 15 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 1e jaar 5 jaar

Xtensive 165% 1e jaarpremie < 15 jaar 1 jaar 5% doorlopend na 2e jaar 5 jaar

Zwitserleven 160% 1e jaarpremie < 15 jaar 2 jaren 5% doorlopend na 1e jaar 5 jaar

Overzicht opgemaakt november 2009 o.b.v. dan geldende gebruikelijke provisieregelingen. Wijzigingen voorbehouden.Copyright FACN is van toepassing.


